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経営委員会協議事項及び議事の経過 

 

 

１．開催日時  2026 年 3 月 4 日（水） 13：00～15：00 

 

２．開催場所  3 階 大会議室（ハイブリッド開催） 

 

３．出 席 者  平川担当副理事長（大阪）  新冨委員長（佐賀） 

        趙副委員長（埼玉）  金委員（北海道）  椿委員（東京） 

        矢﨑委員（長野）  澤田委員（富山）  金委員（山口） 

        宮本委員（福岡） 

 【バーチャル】 新井委員（宮城）  小林委員（神奈川）  冨田委員（静岡） 

        村田委員（福井） 

 

        太田専務理事  松谷事務局長   浅井事務局次長 

        前島業務部長  河田業務課課長  兼坂業務課課長 

        天野業務課課長補佐  田賀業務課課員 

 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

 

 

４．議  事 

 

（１）2026 年度経営委員会事業内容（案）について 

 
事務局から、2025 年度経営委員会事業内容の総括について報告があった後、

2026 年度経営委員会事業内容（案）について協議の結果、以下の 7項目とする

こととした。 

 

  ① 健全営業の推進 
   ○遵法営業の徹底と企業の社会的責任に基づいたホール経営の推進 
   ○広告宣伝に関するガイドラインの周知、徹底 
   〇ホール経営の諸問題に対する改善策の検討 
  ② 賞品等の取り扱いに関する諸問題の検討 
   ○営業者の賞品買取関与の根絶 
   ○市場価格に基づいた適切な賞品提供価格の徹底 
   〇賞品の提供方法に関するガイドラインの周知、徹底 
   ○総付景品等の提供に関するガイドラインの周知、徹底 
  ③ ホールに関連する各種システムの検討 
   ○貯玉／再プレーシステムの改善に向けた検討 
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   〇貯玉・再プレーシステムに関するガイドラインの周知、徹底 
   〇キャッシュレス決済の情報収集及び検討 
  ④ 地球環境保全への取組の推進、強化 

   ○全日遊連「低炭素社会実行計画」の周知、徹底 

   ○使用済み遊技機の適正処理及び適正リサイクルの推進 
  ⑤ 消費税問題への対応 
   ○インボイス制度への適切な対応 
   〇賞品交換時の消費税のあり方の検討 
  ⑥ 改正健康増進法への対応 
   〇改正健康増進法の周知、啓発 
  ⑦ ホールにおける防犯対策等の推進 
   ○強盗及び置引き・盗撮対策の推進 
   ○防火安全対策の推進 
 
 
（２）貯玉補償基金の補償ルールの追加・変更について 

 

事務局から、貯玉補償基金が本年 11 月から実施予定としている貯玉／貯 

メダルの補償ルールの変更・追加に関連した前回委員会以降の動きついて説明 

があった。 

協議の結果、貯玉補償基金に対し次回委員会に関係者の出席を打診すると 

ともに、引き続き本件に係る詳細内容の確認等の対応を図っていくこととした。 
 

 

（３）議題提案及び当面の諸問題について 

 

①2026 年度経営委員会関係予算（案）について 

  2026 年度の経営委員会関係予算（案）について協議の結果、経営委員会の 

 旅費、遊技機リサイクル推進委員会の旅費、ホールにおける電気使用量等 

 調査関連費用、使用済み遊技機の排出先等実態調査関連費用及び予備費を 

 計上することとした。 

 

②ホールにおける受動喫煙対策について 

  事務局から、厚労省の受動喫煙対策専門委員会への対応に係る 1 月の全国 

 理事会以降の動きについて報告があった。 

 

 

以上 
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